
รายงานผลการปฏบิัติราชการตามค ารบัรองการปฏิบตัิราชการ  
ของสถาบันโรคทรวงอก กรมการแพทย์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

 

ตารางสรุปผลการปฏิบัติราชการตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
สถาบันโรคทรวงอก กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข  รอบ  6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดผล                     
การปฏิบัติราชการ 

  หน่วยวัด 
น้ าหนัก
(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 
1 2 3 4 5 ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
มิติที่ 1 มิติด้านประสิทธิผล (น้ าหนัก : ร้อยละ 60) 

ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ทิศทางงาน
วิชาการ (Research / TA 
/ CPG / MD)  เพื่อการ
น าไปใช้ประโยชน์ 

 

ระดับ 20 ≥1.
0 

1.01
-

2.00 

2.01
-

3.00 

3.01
-

4.00 

4.01 
- 

5.00 

3.1 4 0.8 

     องค์ประกอบ 1 การ
ก าหนดทิศทางวิชาการสู่
ความส าเร็จ 

  ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

ก าหนด
นโยบาย

ทิศทางพัฒนา
งานวิชาการ 

 

1 0.25 

     องค์ประกอบ 2 ระบบการ
บริหารจัดการงานวิชาการของ
หน่วยงานในสังกัดกรมการ
แพทย ์

  ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

รายงานผลการ
ด าเนินงานเพื่อ
รายงานการ

บริหารจัดการ
งานวิชาการ 

 

5 1.25 

     องค์ประกอบ 3 การ
จัดการผลงานวิชาการเพื่อ
น าไปใช้ให้เกิดประโยชน ์

  ระดับ 
1 

- ระดับ 
3 

- ระดับ 
5 

น าเสนอผลงาน
วิชาการเพื่อ

น าไปใช้
ประโยชน ์

 

3 0.75 

     องค์ประกอบ 4 ข้อเสนอ
ของงบประมาณผ่าน
คณะกรรมการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจยัและ
นวัตกรรม (สกสว.) 

  ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

มีโครงการวิจัย
ของบ สกสว. 
อย่างน้อย 1 
โครงการ 

1 0.10 

     องค์ประกอบ 5 การ
เผยแพร่ผลงานวิชาการสู่
สาธารณะ 

  ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

ผลงานวิชาการ
น าเสนอ/
ตีพิมพ์ใน

วารสารทาง
การแพทย ์

 

5 0.75 

ตัวช้ีวัดที่ 1.2 ระดับ
ความส าเร็จในการพัฒนา
ศูนย์ความเป็นเลิศทาง
การแพทย์ 

ระดับ 20 1 1.01
-

2.00 

2.01
-

3.00 

3.01
-

4.00 

4.01 
- 

5.00 

4.1 5 1.0 

     องค์ประกอบ 1 การ
บริการระดับตติยภูมิและสูง
กว่า  

 10 
 

ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

ผ่านเกณฑ์
ตัวชี้วัด 7 
ตัวชี้วัด 

 

5 0.5 
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สถาบันโรคทรวงอก กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข  รอบ  6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดผล                     
การปฏิบัติราชการ 

  หน่วยวัด 
น้ าหนัก
(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 
1 2 3 4 5 ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
     องค์ประกอบ 2 การรับส่ง
ต่อ 

 10 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

89.87% 4 0.4 

     องค์ประกอบ 3 การวิจยั
และประเมินเทคโนโลยทีาง
การแพทย ์

 20 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

จัดท าโครงการ
ตามแผน

งานวิจัยหรือ
ประเมิน

เทคโนโลยีทาง
การแพทย ์

3 
 
 

0.6 

     องค์ประกอบ 4 การ
พัฒนาบุคลากร 

 10 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

มี 
International 

training 
program 

5 0.5 

     องค์ประกอบ 5 การเป็น
ศูนย์อ้างอิงวิชาการแพทย ์

 20 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

มีการอ้างอิง
ข้อมูลของศูนย์
ความเป็นเลิศ

ในระดับ
ต่างประเทศ 

5 1.0 

     องค์ประกอบ 6 การเป็น
องค์กรระดับชาติและน าเสนอ
ข้อเสนอเชิงนโยบาย 

 20 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

จัดท า
ข้อเสนอแนะ
เชิงนโยบาย
ตาม COE 

3 0.6 

     องค์ประกอบ 7 การมี
เครือข่ายวิชาการ 

 10 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

มีเทียบเคียงผล
การด าเนินงาน
กับองค์กรอื่น 

5 1.0 

ตัวช้ีวัดที่ 1.3  ระดับ
ความส าเร็จในการจัดการ
นวัตกรรมทางการแพทย ์

ระดับ 10 1 1.01
-

1.50 

1.51
-

2.00 

2.01
-

2.50 

2.51-
3.00
ขึ้นไป 

2.7 5 0.5 

     องค์ประกอบ 1 การ
ประดิษฐ์คิดค้น 

 30 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

หน่วยงานมี
แผนงาน

โครงการพัฒนา
นวัตกรรม

ประจ าปี2564 

2 0.6 

     องค์ประกอบ 2 
พัฒนาการ 

 50 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

นวัตกรใน
หน่วยงานมี
การพัฒนา
ยกระดับ
ศักยภาพ 

3 1.5 

     องค์ประกอบ 3 การน าไป
ปฏิบัติในสถานการณ์ทั่วไป 

 20 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

น าผลงานไป
เผยแพร่ในการ
ประชุมวิชาการ

ทั้งภายใน
ภายนอก 

3 0.6 
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 รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดผล                     
การปฏิบัติราชการ 

  หน่วยวัด 
น้ าหนัก
(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 
1 2 3 4 5 ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
ตัวช้ีวัดที่ 1.4 ระดับ
ความส าเร็จของความ
ร่วมมือด้านวิชาการและ
บริการกับเขตสุขภาพ 
 

ระดับ 10 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

โรงพยาบาล
สังกัดกรมการ
แพทยย์มีแผน
ด าเนินธุรกิจ
อย่างต่อเนื่อง
ส าหรับการ
บริหารความ

พร้อมต่อ
สภาวะวิกฤต

จากโรคติดเชื้อ
อุบัติใหม่ใน

สถานพยาบาล 
 

3 0.3 

มิติที่ 2 มิติด้านคุณภาพการให้บริการ (น้ าหนัก : ร้อยละ 10) 

ตัวช้ีวัดที ่2.1 ระดบัความ
ความส าเร็จของการจดัท า
คู่มือการให้บริการ
ประชาชน 

 

ระดับ 3 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

จัดท าคู่มือ
อิเล็กทรอนิก

ส์และ
เผยแพร่บน

เว็บไซด ์

4 0.12 

ตัวช้ีวัดที ่2.2 ระดบั
ความส าเร็จในการเตรียม
ความพร้อมในการขอ
สมัครรางวัลเลิศรัฐ สาขา
บริการภาครัฐ 

 

ระดับ 2 ระดับ 
1 

- ระดับ 
3 

- ระดับ 
5 

หน่วยงานส่ง
ผลงานสมัคร
รางวัลเลิศรัฐ 
สาขาบริการ
ภาครัฐ ผา่น
ระบบของ
ส านักงาน 

ก.พ.ร. 
 

5 0.1 

ตัวช้ีวัดที่ 2.3 ระดับ
ความส าเร็จของหน่วยงาน
ที่ด าเนินการตามเกณฑ์
การประเมินคณุธรรมและ 
ความโปร่งใส ในการ
ด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and 
Transperency 
Assessment : ITA) 
 
 

ระดับ 5 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

ส่งรายชื่อผู้
ประสานงาน
ที่รับผิดชอบ
ตามจ านวนที่

ก าหนด 

1 0.05 
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ตัวชี้วัดผล                     
การปฏิบัติราชการ 

  หน่วยวัด 
น้ าหนัก
(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 
1 2 3 4 5 ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
มิติที ่3 มิติด้านประสิทธิภาพของการปฏิบัติราชการ (น้ าหนัก : ร้อยละ 10) 

ตัวช้ีวัดที่ 3.1 ร้อยละ
ความส าเร็จของการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม 

 

ร้อยละ 5 76 78 80 82 84 ร้อยละ 
52.95 

1 0.05 

ตัวช้ีวัดที่ 3.2 ร้อยละ
ความส าเร็จของการเบิก
จ่ายเงินงบประมาณ
รายจ่ายลงทุน 

ร้อยละ 2 64 68 75 76 80 ร้อยละ 
52.06 

1 0.02 

ตัวช้ีวัดที่  3.3 ระดับ
ความส าเร็จของการ
ด าเนินการตามมาตรการ
ประหยดัพลังงานของ
หน่วยงาน 
 

ระดับ 3 
 

ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

รายงาน
ข้อมูลใน
ระบบ 

e-report 

4 0.12 

มิติที่ 4 มิติด้านการพัฒนาองค์กร (น้ าหนัก : ร้อยละ 20) 
4.1 ระดับความส าเร็จของ
การบริหารยุทธศาสตร์ 
(ของหน่วยงาน) 
 
 

ระดับ 6 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

ปรับปรุง
กระบวนการ

ท างานท่ี
ส าคัญต่อ

พันธกิจและ
เป้าหมาย

ของ
หน่วยงาน 

2.8 0.168 

ตัวช้ีวัดที่ 4.2 ระดับ
ความส าเร็จของการพัฒนา
ระบบบรหิารทรัพยากร
บุคคล (HR SC) 

          

   4.2.1 ระดับความส าเร็จ
ของการสร้างองค์กรแห่ง
ความสุข (Happy DMS) 

ระดับ 2 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

สื่อสารการ
สร้างองค์กร
แห่งความสุข
ให้ เจ้าหน้าท่ี
ในหน่วยงาน

ทราบ 

3 0.06 
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สถาบันโรคทรวงอก กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณสุข  รอบ  6 เดือน 

 รอบ 12 เดือน 

ตัวชี้วัดผล                     
การปฏิบัติราชการ 

  หน่วยวัด 
น้ าหนัก
(ร้อยละ) 

เกณฑ์การให้คะแนน ผลการด าเนินงาน 
1 2 3 4 5 ผลการ

ด าเนินงาน 
ค่าคะแนน 

ที่ได้ 
คะแนนถ่วง

น้ าหนัก 
   4.2.2 บันทึกฐานข้อมูล
ระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจดัการบคุลากร
สาธารณสุข (HROPS) 

ระดับ 2 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

บันทึกข้อมูล
ในระบบ

ภายใน 3 วัน
ท าการ 

5 
 

0.1 

   4.2.3 ข้อมูลบุคลากรใน
โปรแกรมฯ DPIS ถูกต้อง 
ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน 

ระดับ 2 ระดับ 
1 

ระดับ 
2 

ระดับ 
3 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

ส่งเอกสาร
ภายใน 3 วัน

ท าการ 

5 0.1 

ตัวช้ีวัดที่ 4.3 Digital 
Reform (Digital 
Transformation)   

ระดับ 8 ประ 
เด็น 1 

1 

ประ 
เด็น 2  

1 

ประ 
เด็น 3 

1 

ประ 
เด็น 4 

1 

ประ 
เด็น 5 

1 

5 ประเด็น 4.5 0.36 

         รวม 3.848 
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